Чернігівська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів імені Героя Радянського Союзу А.М.Темника Чернігівської районної ради Запорізької області     

НАКАЗ 
 31.08.2015                                          смт Чернігівка                                    №  

Про організацію методичної роботи

у 2015/2016 н.р.

   
    З метою виконання Законів України "Про освіту”, "Про загальну середню освіту”, реалізації основних положень розпорядчих документів та комплексних програм розвитку освіти Міністерства освіти і науки України,   відділу освіти Чернігівської    районної державної адміністрації, з метою підвищення ефективності організації навчально-виховного процесу, вдосконалення педагогічної майстерності вчителів  та на підставі наказу "Про підсумки  внутрішкільної методичної роботи у 2014/2015 навчальному  році” від  03.06.2015 №186 

Н А К А З У Ю:
1. У 2015/2016 навчальному році продовжити роботу над   проблемною темою школи «Використання інформаційно – комунікативних технологій для забезпечення сприятливих умов розвитку життєвих компетентностей учнів», 3-й рік роботи. 

                                                                                                (додаток 1)                                                                                                                                                  2.Спрямувати методичну роботу   на вирішення таких завдань:
· підвищення рівня професійної компетентності педагогічних працівників на основі модернізації організаційних форм та змісту науково-методичної роботи;

· забезпечення науково-методичного супроводу готовності педагогічних працівників до впровадження змісту нових Державних стандартів початкової, основної та повної загальної середньої освіти;

· здійснення психологічного та науково-методичного супроводу   навчання в  навчальному закладі; 
· удосконалення організаційно-методичних механізмів пошуку, виявлення й підтримки творчо працюючих учителів та підготовка їх до участі у фахових конкурсах;

· створення організаційно-педагогічних умов для розвитку інноваційного освітнього простору;

·  організація ефективної роботи з обдарованими дітьми щодо забезпечення їх якісної підготовки до обласних і всеукраїнських конкурсів та олімпіад;

·  розвиток єдиного інформаційно-освітнього середовища;

· формування єдиного виховного простору на основі об’єднання зусиль навчального закладу, сім’ї, громадськості для забезпечення особистісного зростання кожної дитини, виховання у дітей та учнівської молоді поваги до цінностей України, її державного і соціального устрою;

             - впровадження у практику роботи інноваційних технологій навчання,
                 - опанування і застосування в педагогічній діяльності нових інформаційних технологій;
               - поширення педагогічного досвіду працівників навчального закладу шляхом друку матеріалів у фахових виданнях та на освітніх сайтах.

 3. Методична роботу   організувати  у таких формах:

 Колективні форми роботи:

- педагогічна рада;
- психолого-педагогічний семінар

- методичний фестиваль

 Групові форми роботи:

· шкільні методичні об‘єднання;

·  семінар- практикум

Індивідуальні форми роботи:

-   стажування;

· методичні консультації;

· співбесіди;

· аналіз уроків та позакласних заходів;

· самоосвіта

· участь у професійних конкурсах

4. Затвердити комплекс загальношкільних методичних заходів, спрямованих на удосконалення навчально-виховного процесу школи, ефективності методичної роботи з педагогічними кадрами
                                                                                                  (додаток 2)

 5. З метою цілеспрямованої роботи методичних об’єднань учителів-предметників та для забезпечення колективного керівництва методичною роботою в школі затвердити склад методичної ради.

                                                                                                      (додаток 3)

6.Затвердити методичні об’єднання вчителів та призначити  їх керівниками:

· методичне об’єднання вчителів суспільно-гуманітарних наук (кер. Товстоног Т.Д.)
· методичне об’єднання вчителів іноземної мови (кер. Калінкіна С.М.);

· методичне об’єднання вчителів початкових класів (кер. Тарасенко Г.Г.);

· методичне об’єднання вчителів фізичної культури (кер. Скидан М.М.);

· методичне об’єднання вчителів природничо-математичного циклу                                                                           (кер. Нестеренко О.В.)
· методичне об’єднання класних керівників (кер. Диба В.А.)

 7.Керівникам  шкільних методичних об’єднань  до 15.09.2015 спланувати роботу на 2015/2016 навчальний рік згідно рекомендованої форми обліку роботи ШМО .

8.Заступнику директора з навчально-виховної роботи Деркач Т.М.: 
8.1.Забезпечити контроль за проходженням вчителями курсів підвищення кваліфікації, організувати методичну допомогу при виконанні  курсових робіт через індивідуальні консультації.
8.2.Забезпечити активну участь педагогів школи у загальношкільних, загальнорайонних та обласних методичних заходах.
8.3.Взяти під контроль систему науково-методичного супроводу міжатестаційного періоду педагогів, які атестуються на вищу кваліфікаційну категорію та встановлення педагогічних звань.
8.4. Організувати  участь вчителів школи у Всеукраїнському конкурсі педагогічної майстерності "Учитель року – 2016”.
8.5. Взяти участь у районній педагогічній виставці «Освіта Запорізького краю  -2016» (квітень 2016 р.)
8.6. Використовувати атестацію, конкурси педагогічної майстерності та інші форми методичної роботи для заохочення діяльності вчителів, розвитку творчої активності педагогів, підвищення професійного рівня і зростання результативності їх праці.
8.7. Спланувати роботу з обдарованими дітьми шляхом залучення їх до предметних олімпіад, інтелектуальних та творчих  конкурсів та змагань, науково-дослідницької роботи, факультативних та гурткових занять з метою поглибленого вивчення предметів навчального плану.
 8.8. Забезпечити взаємодію школи І ступеня з дошкільним навчальним закладом  «Сонечко» з метою забезпечення співпраці в рамках  Всеукраїнської акції «Дай руку, першокласнику!» 
10. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою.       

                  Директор       школи                                   В.І.Радченко               
         З наказом ознайомлені  31.08.2015

                                                                                     Товстоног Т.Д. 

                                                                                     Калінкіна С.М.  
                                                                                    Тарасенко Г.Г.  
                                                                                    Скидан М.М.   
                                                                                    Накалюжна Т.І 
                                                                                    Диба В.А.

                                                                                    Деркач Т.М.
                                                                                                Додаток 1                                                                                                                                                                                                                                    

                                                                   до наказу Чернігівської загальноосвітньої

                                                                      школи І-ІІІ ступенів імені А.М.Темника

                                                                      від   31.08.2015 № 186
IІІ. ФОРМУЮЧИЙ ЕТАП.

ТЕРМІН РЕАЛІЗАЦІЇ: вересень 2015 – серпень 2016
 

Мета:
опрацювання змісту, засвоєння методики реалізації проблемної теми (забезпечення проектувального розвитку системи);

реалізація змісту і завдань, створення власного досвіду (забезпечення оперативного розвитку системи);

апробація освітньої моделі у педагогічній діяльності;

розробка і апробація системи соціально-психологічної підготовки вчителя до педагогічної діяльності в інноваційних умовах;

Зміст роботи:

1.Провести засідання шкільних методичних об’єднань за рекомендованою тематикою:

*інтегровані уроки - потреба сьогодення;

*розвиток алгоритмічного мислення;

*введення інноваційних технологій на уроках;  

*мультимедійні презентації на уроках;

*творчість класного керівника: шляхи звільнення від стереотипів та шаблонів.

*виховання інтересу до колективної творчої діяльності, лідерських та організаторських якостей у старшокласників;

                                                                                       2015/2016 н.р. Керівники ШМО
2.Провести методичні ради за тематикою:

 *розвиток творчих здібностей учнів як засіб самовираження особистості;

 *моніторингова діяльність методичних обєднань;

*ефективність використання варіативної частини навчального плану;

*модернізація науково-методичної роботи.

                                                                                               2015/2016 н.р. Деркач Т.М.
3.Провести методичні наради:

*система роботи учителя щодо контролю знань, вмінь та навичок;

*організація роботи учнів над створенням навчального проекту;  

*формування навичок самостійної роботи учнів у позаурочний час.

*мистецтво ведення сучасного уроку як запорука якісної освіти;

                                                                                               2015-2016 н.р. Деркач Т.М.

4.Круглий стіл «Що таке моніторингові дослідження; для чого і як вони здійснюються?»

                                                                                                   Січень . Деркач Т.М.
5.Проведення анкетувань, діагностичних вимірів з питань навчальної, дослідницької та методичної роботи.

                                                                                              Квітень. Адміністрація школи
6.Проведення психолого-педагогічних семінарів:
1).Семінар-практикум «Технологія ТРКМ» 
                                                                                              Жовтень.  Деркач Т.М.
     2).Науково-практичний семінар «Використання проектної технології як засобу розвитку творчих здібностей учнів».

                                                                                                 Грудень. Деркач Т.М.
    3). Теоретичний семінар «На шляху до творчого зростання» 
                                                                                                  Січень. Овчаренко А.С.

    4). Психологічний семінар «Шляхи формування здорового психологічного клімату в колективі»
                                                                                                  Березень. Овчаренко А.С.
7.Узагальнення  ППД роботи вчителів  з даної проблеми.

                                                                                        Травень . Адміністрація школи
Очікувані результати:
Досягнення необхідного рівня професійної компетентності педагогів  з науково-методичної проблеми школи. Широке впровадженняінформаційно-комунікаційних технологій в навчально-виховний процесс.
                                                                                                  Додаток 2                                                                                                                                                                                                                                    

                                                                   до наказу Чернігівської загальноосвітньої

                                                                      школи І-ІІІ ступенів імені А.М.Темника

                                                                      від   31.08.2015 № 186
Комплекс загальношкільних методичних заходів  на 2015/2016 н.р.
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                                                                                                   Додаток 3                                                                                                                                                                                                                                    

                                                              до наказу Чернігівської загальноосвітньої

                                                              школи І-ІІІ ступенів імені А.М.Темника

                                                              від   .08.2015 № 
Склад методичної ради школи:

Товстоног Т.Д.- керівник методичного об’єднання вчителів суспільно-гуманітарних   наук;
Калінкіна С.М. – керівник методичного об’єднання вчителів іноземної мови;   Тарасенко Г.Г. – керівник методичного об’єднання вчителів початкових класів;
Скидан М.М. – керівник методичного об’єднання вчителів фізичної культури;
Нестеренко О.В.- керівник методичного об’єднання вчителів природничо -       математичного циклу; 
Диба В.А.- керівник методичного об’єднання класних керів
